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คำนำ 

  รายงานสรุปข้อมูล 9 ประเภท ประจำปีการศึกษา 2567 วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี โดยงานศูนย์
ข้อมูลสารสนเทศ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ ได้จัดทำขึ้นโดยรวบรวมข้อมูล 9 ประเภท ได้แก่ ข้อมูลบุคลากร 
ข้อมูลนักเรียนนักศึกษา ข้อมูลหลักสูตรการเรียนการสอน ข้อมูลสถานประกอบการ ข้อมูลงบประมาณ ข้อมูล
ครุภัณฑ์ ข้อมูลอาคารสถานที่ ข้อมูลตลาดแรงงาน และข้อมูลทางเศรษฐกิจและสังคม ซึ่งมีความสำคัญและมี
ประโยชน์ท่ีจะนำไปประกอบการบริหารการจัดการของสถานศึกษาและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

  งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ ขอขอบคุณผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกท่าน ท่ีให้ความร่วมมือในการรวบรวมข้อมูล      
เพื่อจัดทำรายงานสรุปข้อมูล 9 ประเภท ประจำปีการศึกษา 2567 นี้ 
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วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี ประกอบด้วยอาคาร ดังต่อไปนี ้

 

อาคารอำนวยการ (4) 
ปีท่ีสร้าง     :  พ.ศ.2513 
ขนาดพื้นท่ี  :  10 x 80  เมตร 
พื้นท่ีใช้สอย  :  1,140 ตารางเมตร 
จำนวนช้ัน  :  2 ช้ัน 

  
 

 

อาคารงานปกครอง (1) 
ปีท่ีสร้าง  :    -  
ขนาดพื้นท่ี  :  7 x 24 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  168 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 

  

 

อาคารคณะบริหารธุรกิจ (3) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2529 
ขนาดพื้นท่ี  :  10 x 52 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  1,496 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  4 ช้ัน 
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อาคารงานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน (32) 
ปีท่ีสร้าง  :  - 
ขนาดพื้นท่ี  :  7 x 24 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  168 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 

  

 

อาคารทวารวดี (7)  
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2541 
ขนาดพื้นท่ี  :  24 x 24 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  3,150 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  4 ช้ัน 

  

 

อาคารอุดม สมพร (5) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2503 
ขนาดพื้นท่ี  :  13 x 64 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  1,664 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  2 ช้ัน 

  

 

อาคารแผนกวิชาพื้นฐาน (6) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2537 
ขนาดพื้นท่ี  :  60 x 64 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  3,220 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  5 ช้ัน 
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อาคารจิตรภักดี (14) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2547 
ขนาดพื้นท่ี  :  38 x 60 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  2,280 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 

  

 

หอประชุมเล็ก (12) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2513 
ขนาดพื้นท่ี  :  20 x 20 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  400 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 

  

 

อาคารงานสวัสดิการ และงานกิจกรรม (11) 
ปีท่ีสร้าง  :  - 
ขนาดพื้นท่ี  :  7 x 24 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  168 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 

  

 

อาคารแผนกวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง (8) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2538 
ขนาดพื้นท่ี  :  10 x 24 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  1,920 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  4 ช้ัน 
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อาคารแผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ (9) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2526 
ขนาดพื้นท่ี  :  10 x 48 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  1,920 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  4 ช้ัน 

  

 

อาคารงานพัสดุ (30) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2498 
ขนาดพื้นท่ี  :  16 x 50 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  400 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 

  

 

โรงฝึกงาน 1 (15) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2513 
ขนาดพื้นท่ี  :  16 x 44 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  826.80 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 

  

 

โรงฝึกงาน 2 (10) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2513 
ขนาดพื้นท่ี  :  16 x 44 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  826.80 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 
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อาคารเอนกประสงค์ (โรงอาหาร) (19) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2534 
ขนาดพื้นท่ี  :  10 x 10 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  3,000 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  3 ช้ัน 

  

 

อาคารแผนกวิชาช่างกลโรงงาน (16) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2513 
ขนาดพื้นท่ี  :  16 x 36 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  576 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 

  

 

อาคาร 72 ปี วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี (29) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2553 
ขนาดพื้นท่ี  :  10 x 44 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  1,920 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  4 ช้ัน 

  

 

อาคารแผนกวิชาเทคนิคสถาปัตยกรรม (20) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2528 
ขนาดพื้นท่ี  :  7 x 10 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  140 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  2 ช้ัน 
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อาคารแผนกวิชาเทคนิคการผลิต (17) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2539 
ขนาดพื้นท่ี  :  20 x 50 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  4,000 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  4 ช้ัน 

  

 

อาคารแผนกวิชาช่างก่อสร้าง (21) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2526 
ขนาดพื้นท่ี  :  17 x 36 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  1,944.12 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  4 ช้ัน 

  

 

อาคารแผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะ (18) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2542 
ขนาดพื้นท่ี  :  20 x 50 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  4,000 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  4 ช้ัน 

  

 

อาคารศิลปกรรม 1 (25) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2520 
ขนาดพื้นท่ี  :  15 x 22 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  646 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  2 ช้ัน 
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อาคารศิลปกรรม 2 (26) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2520 
ขนาดพื้นท่ี  :  16 x 23.8 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  238 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 

  

 

อาคารเซรามิค สาขาวิชาเคร่ืองเคลือบดินเผา (27) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2520 
ขนาดพื้นท่ี  :  4 x 50 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  400 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 

  

 

อาคารคหกรรม (23) 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2530 
ขนาดพื้นท่ี  :  10 x 48 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  1,536 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  4 ช้ัน 

  

 

อาคารแผนกวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก (22) 
ปีท่ีสร้าง  :  ปรับปรุงปี 2565 
ขนาดพื้นท่ี  :  8 x 52 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  710 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  2 ช้ัน 
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อาคารงานอาคารสถานที่ (24) 
ปีท่ีสร้าง  :  - 
ขนาดพื้นท่ี  :  8 x 9 เมตร  
พื้นท่ีใช้สอย  :  288 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  2 ช้ัน 

  

 

ธนาคารโรงเรียน  
ปีท่ีสร้าง  :  - 
ขนาดพื้นท่ี  :  -  
พื้นท่ีใช้สอย  :  -     
จำนวนช้ัน  :  1 ช้ัน 

  

 

โรงจอดรถนักเรียน - นักศึกษา 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2513 
ขนาดพื้นท่ี  :  -  
พื้นท่ีใช้สอย  :  800 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  - 

  

 

อาคารช่างยนต์ 
ปีท่ีสร้าง  :  พ.ศ.2565 
ขนาดพื้นท่ี  :  20 x 50 เมตร 
พื้นท่ีใช้สอย  :  4,000 ตารางเมตร     
จำนวนช้ัน  :  4 ช้ัน 
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ดัชนีชี้วัดตลาดแรงงานที่สำคัญ(Key Indicators of the Labour Market : KILM)  
ไตรมาส 3 ปี 2567 

การจ้างงานและการว่างงาน (Employment and Unemployment)  
1. กำลังแรงงาน (Labour Force) 
  ข้อมูลการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร สำนักงานสถิติแห่งชาติ ไตรมาส 3 ปี 2567 
พบว่า ประเทศไทยมีประชากรวัยแรงงานหรือผู้มีอายุ 15 ปีขึ้นไป 59.24 ล้านคน เป็นผู้อยู่ในกำลัง แรงงาน 
40.48 ล้านคน (ร้อยละ 68.34) และเป็นผู้อยู่นอกกำลังแรงงาน 18.75 ล้านคน (ร้อยละ 31.66) โดยผู้อยู่ใน
กำลังแรงงาน 40.48 ล้านคน ประกอบด้วยผู้มีงานทำ 40.04 ล้านคน (ร้อยละ 98.90) และผู้ว่างงาน 0.41 ล้าน
คน (ร้อยละ 1.02) (แผนภูมิ 1) 

โครงสร้างกำลงัแรงงาน ไตรมาส 3 ปี 2567 

 
แหล่งข้อมูล: สำนักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office f Thailand) 

แผนภูมิ 1อัตราการจ้างงานและอัตราการว่างงานในกำลังแรงงาน 
(Employment and Unemployment in Labour Force) 

 
แหล่งข้อมูล: สำนักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office f Thailand) 
หมายเหตุ:  1) อัตราการจ้างงานในกำลังแรงงาน = {ผู้มีงานทำทั้งหมด / ผู้อยู่ในกำลังแรงงานทั้งหมด} *100 
 2) อัตราการว่างงานในกำลังแรงงาน = {ผู้ว่างงานทั้งหมด / ผู้อยู่ในกำลังแรงงานทั้งหมด} *100 
 3) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

ดัชนีชี้วัดตลาดแรงงานที่สำคัญ (Key Indicators of the Labour Market : KILM)  
ไตรมาส 3 ปี 2567 
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2 การจ้างงาน (Employment) 
  อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน (KILM 1) (Labour Force Participation Rate 
(KILM 1) และผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน (KILM 13) (Persons Outside the Labour Force (KILM 13) 
  ในจำนวนประชากรวัยแรงงาน 59.24 ล้านคน มีผู้อยู่ในกำลังแรงงานคิดเป็นร้อยละ 68.34 
(อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน : KILM 1) สะท้อนอุปทานแรงงานซึ่งประกอบไปด้วยประชากรที่มีงานทำ
หรือกำลังหางานทำในประเทศ ในขณะที่อัตราผู้อยู่นอกกำลังแรงงาน (KILM 13) อยู่ที่ร้อยละ 31.66 สะท้อน
สัดส่วนประชากรวัยแรงงานที่ไม่ได้ทำงาน ทั้งนี้ อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน (KILM 1) และอัตราผู้อยู่
นอกกำลังแรงงาน (KILM 13) เป็นอัตราส่วนที่รวมกันได้ ร้อยละ 100 (แผนภูมิ 2) แผนภูมิ 2 อัตราการมีส่วน
ร่วมในกำลังแรงงาน และอัตราผู้อยู่นอกกำลังแรงงาน (Labour Force Participation Rate and Economic 
Inactivity Rate) 

แผนภูมิ 2 อัตราการมีสว่นร่วมในกำลังแรงงาน และอัตราผู้อยู่นอกกำลงัแรงงาน 
(Labour Force Participation Rate and Economic Inactivity Rate) 

 
แหล่งข้อมูล: สำนักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office f Thailand) 
หมายเหตุ:  1) อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน = {ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน / ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป} *100 
  2) อัตราผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน = {ผู้อยู่นอกกำลังแรงงาน / ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป} *100 
  3) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

  เมื่อพิจารณาการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานจำแนกตามเพศ พบว่า อัตราการมีส่วนร่วมใน
กำลังแรงงาน (KILM 1) ของเพศชายคิดเป็นร้อยละ 76.88 และอัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานของเพศ
หญิง คิดเป็นร้อยละ 60.58 (แผนภูมิ 3ก) และในกำลังแรงงานทั้งหมด 59.24 ล้านคน จำแนกออกเป็นกำลัง
แรงงานชาย ร้อยละ 53.58 และกำลังแรงงานหญิง ร้อยละ 46.42 (แผนภูมิ 3ข) 

แผนภูมิ 3 อัตราการมีสว่นร่วมในกำลังแรงงาน จำแนกตามเพศ (Labour Force Participation 
Rate by Sex) และสัดส่วนกำลังแรงงาน จำแนกตามเพศ (Labour Force by Sex) 

 
(แผนภูมิ 3ก) 
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(แผนภูมิ3ข) 

แหล่งข้อมูล: สำนักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office f Thailand) 
หมายเหตุ : 1) อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน จำแนกตามเพศ = {ผู้ชาย (หญิง) ในกำลังแรงงาน / ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปเพศชาย (หญิง) } 
     * 100 ดังแผนภูมิ 3ก 
 2) สัดส่วนกำลังแรงงาน จำแนกตามเพศ = {ผู้ชาย(หญิง) ในกำลังแรงงาน /กำลังแรงงานรวม} * 100 ดังแผนภูมิ 3ข 
 3) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

  เมื่อจำแนกอัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานตามกลุ่มอายุ พบว่า กลุ่มอายุที่มีอัตราการมี
ส่วนร่วมในกำลังแรงงานสูงสุดคือ กลุ่ม 25 – 49 ปี คิดเป็นร้อยละ 89.72ซึ่งเป็นกลุ่มกำลังแรงงานจบการศึกษา
แล้วแต่ยังไม่ถึงวัยเกษียณ รองลงมาคือ กลุ่ม 50 – 59 ปี ร้อยละ 83.17 และกลุ่ม 15 – 24 ปี หรือกลุ่มที่อยู่ใน
ระบบการศึกษา ร้อยละ 40.13 ในขณะที่กลุ่มแรงงานสูงอายุ (60 ปีขึ้นไป) เป็นกลุ่มที่มีอัตราการมีส่วนร่วมใน
กำลังแรงงานต่ำสุดอยู่ที่ ร้อยละ 37.26 (แผนภูมิ 4) 

แผนภูมิ 4 อัตราการมีสว่นร่วมในกำลังแรงงาน จำแนกตามกลุ่มอายุ 
(Labour Force Participation Rate by Age group) 

 
แหล่งข้อมูล: สำนักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office f Thailand) 
หมายเหตุ :  1) อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน จำแนกตามกลุ่มอายุ = {ผู้อยู่ในกำลังแรงงานอายุ 15-24 ปี [25-49 ปี , 50-59 ปี, 60 ปีข้ึนไป / 
      ประชากรวัยแรงงาน อายุ 15-24 ปี [25-49ปี, 50-59ปี, 60 ปีขึ้นไป]} * 100 
  2) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

อัตราการมีงานทำต่อประชากร (KILM 2) (Employment-to-population Ratio) 
 อัตราการมีงานทำต่อประชากร (KILM 2) เป็นดัชนีที ่สะท้อนความสามารถในการสร้างงานของ
เศรษฐกิจ โดยประชากรวัยแรงงาน 59.24 ล้านคน มีอัตราการมีงานทำต่อประชากรอยู่ที่ร้อยละ 67.59 เพิ่มขึ้น
จากไตรมาสก่อนหน้าซึ่งอยู่ที่ร้อยละ 66.76 แต่ลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนหน้าซึ่งอยู่ที่ร้อยละ 68.00 
(แผนภูมิ 5) หากจำแนกตามเพศ พบว่า อัตราการมีงานทำต่อประชากรเพศชายอยู่ที่ร้อยละ 75.97 สู งกว่า
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อัตราส่วนของเพศหญิงซ่ึงอยู่ที่ร้อยละ 59.97 (แผนภูมิ 6ก) โดยในจำนวนผู้มีงานทำทั้งหมด มีสัดส่วนผู้มีงานทำ
เพศชาย ร้อยละ 53.53 และสัดส่วนผู้มีงานทำเพศหญิง ร้อยละ 46.47 (แผนภูมิ 6ข) 

แผนภูมิ 5 อัตราการมีงานทำต่อประชากร (Employment-to-population Ratio) 

 
แหล่งข้อมูล: สำนักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office f Thailand) 
หมายเหตุ:  1) อัตราการมีงานทำต่อประชากร = {ผู้มีงานทำ / ประชากรอายุ 15 ปีข้ึนไป} *100 
 2) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

แผนภูมิ 6 อัตราการมีงานทำต่อประชากร จำแนกตามเพศ (Employment-topopulation Ratio by 
Sex) และสัดส่วนผู้มีงานทำ จำแนกตามเพศ (Employment by Sex) 

 
แผนภูมิ 6ก 

 
แผนภูมิ 6ข 
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แหล่งข้อมูล: สำนักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office f Thailand) 
หมายเหตุ:  1) อัตราการมีงานทำต่อประชากร จำแนกตามเพศ = {ผู้มีงานทำเพศชาย (หญิง) / ประชากรอายุ15 ปีขึ้นไปเพศชาย (หญิง) }*100 ดังแผนภูมิ 6ก 
 2) สัดส่วนผู้มีงานทำ จำแนกตามเพศ = {ผู้มีงานทำเพศชาย (หญิง) / ผู้มีงานทำทั้งหมด} *100 ดังแผนภูมิ 6ข 
 3) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

  เมื่อจำแนกอัตราส่วนผู้มีงานทำต่อประชากรวัยแรงงานตามกลุ่มอายุ พบว่า กลุ่มอายุที่มี
อัตราส่วนสูงสุด คือ กลุ่ม 25 - 49 ปี ซึ่งเป็นกลุ่มแรงงานที่จบการศึกษาแล้วแต่ยังไม่เกษียณอายุคิดเป็นร้อยละ 
88.97 รองลงมา คือ กลุ่ม 50 – 59 ปี คิดเป็นร้อยละ 83.00 กลุ่ม 15 - 24 ปีและกลุ่มแรงงานสูงอายุ (60 ปีข้ึน
ไป) คิดเป็นร้อยละ 37.66 และร้อยละ 37.18 ตามลำดับ (แผนภูมิ 7) 

แผนภูมิ 7 อัตราการมีงานทำต่อประชากร จำแนกตามกลุม่อายุ 
(Employment-to-population Ratio by Age Group) 

 
แหล่งข้อมูล: สำนักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office f Thailand) 
หมายเหตุ:  1) อัตราการมีงานทำต่อประชากร จำแนกตามกลุ่มอายุ = {ผู้มีงานทำ อายุ 15-24 ปี [25-49 ป,ี 50-59 ปี, 60 ปีข้ึนไป] / ประชากร 
      วัยแรงงาน อายุ 15-24 ปี [25-49 ปี, 50-59 ปี, 60 ปีข้ึนไป} * 100 
  2) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

สถานภาพการจ้างงาน KILM 3 (Status in Employment) 
  สัดส่วนของผู้มีงานทำจำแนกตามสถานภาพการจ้างงาน : KILM 3 จากการจำแนกผู้มีงานทำตาม
สถานภาพการจ้างงานสองกลุ่ม ได้แก่ 1) กลุ่มผู้ที่ได้รับค่าจ้างหรือเงินเดือน (ลูกจ้าง) และ 2) กลุ่มผู้ประกอบอาชีพ
อิสระ พบว่า ผู้ที่ได้รับค่าจ้างหรือเงินเดือน (ลูกจ้าง) มีสัดส่วนคิดเป็นร้อยละ 47.85 ของผู้มีงานทำทั้งหมดเพิ่มขึ้น
จากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนหน้าซึ่งอยู่ที่ร้อยละ 46.93 (แผนภูมิ 8) ในกลุ่มนี้ประกอบไปด้วย ลูกจ้างที่เป็นลูกจ้าง
เอกชน ร้อยละ 81.40 และลูกจ้างภาครัฐ ร้อยละ 18.60 (แผนภูมิ 9) ในขณะที่สัดส่วนของผู้ประกอบอาชีพอิสระ 
คิดเป็นร้อยละ 52.15 ลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนหน้าซึ่งอยู่ที่ร้อยละ 53.07 โดยส่วนใหญ่เป็นผู้ทำงาน
ส่วนตัว ร้อยละ 64.74 รองลงมา คือกลุ่มผู้ทำงานให้ครอบครัวโดยไม่ได้รับค่าจ้าง ร้อยละ 30.32 (แผนภูมิ 10) 

แผนภูมิ 8 สัดส่วนผู้มีงานทำ จำแนกตามสถานภาพการจ้างงาน 
(Employed by Status in Employment) 
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แหล่งข้อมูล: สำนักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office f Thailand) 
หมายเหตุ:  1) สัดส่วนผู้มีงานทำ จำแนกตามสถานภาพการจ้างงาน = {จำนวนลูกจ้าง [จำนวนผู้ประกอบอาชีพอิสระ] /ผู้มีงานทำทั้งหมด} * 100 
 2) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 
 

แผนภูมิ 9 สัดส่วนลูกจ้าง จำแนกตามประเภทของลูกจ้าง 
(Employees by Employees’ Type) 

 
แหล่งข้อมูล: สำนักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office f Thailand) 
หมายเหตุ:  1) สัดส่วนลูกจ้าง จำแนกตามประเภทของลูกจ้าง = {จำนวนลูกจ้างเอกชน [ลูกจ้างรัฐบาล] / ลูกจ้างทั้งหมด} * 100 
 2) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

แผนภูมิ 10 สัดส่วนผู้ประกอบอาชีพอิสระ จำแนกตามประเภทของผู้ประกอบอาชีพอิสระ 
 (Self-employed Persons by Self-employed Persons’ Type) 

 
แหล่งข้อมูล: สำนักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office f Thailand) 
หมายเหตุ:  1) สัดส่วนผู้ประกอบอาชีพอิสระ จำแนกตามประเภทของผู้ประกอบอาชีพอิสระ = {จำนวนนายจ้าง [ผู้ประกอบธุรกิจส่วนตัวโดยไม่มี
     ลูกจ้าง, การรวมกลุ่ม, ช่วยธุรกิจในครัวเรือน] /ผู้ประกอบอาชีพอิสระทั้งหมด} * 100 
 2) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

การจ้างงานรายภาคอุตสาหกรรม KILM 4 (Employment by Sector) 
  สัดส่วนการจ้างงานจำแนกตามกลุ่มอุตสาหกรรม : KILM 4 จำแนกตาม 3 อุตสาหกรรมหลัก
ได้แก่ ภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการ โดยสัดส่วนการจ้างงานสูงสุดอยู่ในภาคบริการ 
คิดเป็นร้อยละ 47.78 รองลงมาคือภาคเกษตรกรรม ร้อยละ 30.50 และสัดส่วนการจ้างงานต่ำสุดอยู่ใน
ภาคอุตสาหกรรม คิดเป็นร้อยละ 21.48 (แผนภูมิ 11) 
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แผนภูมิ 11 สัดส่วนการจ้างงาน จำแนกตามกลุม่อุตสาหกรรม (Employment by Sector) 

 
แหล่งข้อมูล: สำนักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office f Thailand) 
หมายเหตุ:  1) สัดส่วนการจ้างงาน จำแนกตามกลุ่มอุตสาหกรรม = {ผู้มีงานทำในภาคเกษตรกรรม [ในภาคอุตสาหกรรม, ในภาคบริการ] / ผู้มีงาน
    ทำทั้งหมด} * 100 
 2) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

การจ้างงานรายกลุ่มอาชีพ KILM 5 (Employment by Occupation) 
  การจ้างงานจำแนกตามกลุ่มอาชีพ : KILM 5 การจ้างงานในกลุ่มอาชีพ ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือใน
ด้านการเกษตร และการประมง มีสัดส่วนการจ้างงานสูงสุดคิดเป็นร้อยละ 28.13 ของผู้มีงานทำทั้งหมด 
รองลงมาเป็นกลุ่มพนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด ร้อยละ 21.15 กลุ่มอาชีพขั้นพื้นฐานต่าง ๆ 
ในด้านการขายและการให้บริการ ร้อยละ 11.44 และผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้าน
การประกอบ ร้อยละ 10.76 โดยการจ้างงานสูงสุดลำดับที่ 2 และ 3 อยู่กลุ่มอาชีพในภาคบริการ (แผนภูมิ 12) 
สอดคล้องกับการจ้างงานภาคบริการ (KILM 4) ที่มีสัดส่วนสูงสุด 

แผนภูมิ 12 สัดส่วนการจ้างงาน จำแนกตามกลุม่อาชีพ (Employment by Occupation) 

 
ผู้มีงานทำจำแนกตามอาชีพ 
1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโสและผู้จัดการ 2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ 3. ผู้ประกอบวิชาชีพ   
   ด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และอาชีพที่เกี่ยวข้อง 4. เสมียน 5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด   
   6. ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร และการประมง 7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และ  
   ธุรกิจการค้าที่เกี่ยวข้อง 8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 9. อาชีพ   
   ขั้นพื้นฐานต่าง ๆ ในด้านการขาย และการให้บริการ 10. คนงานซึ่งมิได้จำแนกไว้ในหมวดอื่น 
แหล่งข้อมูล: สำนักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office f Thailand) 
หมายเหตุ:  1) สัดส่วนการจ้างงาน จำแนกตามกลุ่มอาชีพ = {ผู้มีงานทำในแต่ละกลุ่มอาชีพข้างต้น / ผู้มีงานทำทั้งหมด} * 100 
 2) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 
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3 การว่างงาน (Unemployment) 
การว่างงาน KILM 9 (Unemployment) และการว่างงานระยะยาว KILM 11 (Long-term Unemployment) 
 อัตราการว่างงาน : KILM 9 แสดงให้เห็นถึงอุปทานส่วนเกินของแรงงานที่มีอยู่ในประเทศอัตราการ
ว่างงานอยู่ที่ร้อยละ 1.02 ลดลงจากไตรมาสก่อนหน้าที่มีอัตราอยู่ทีร่้อยละ 1.07 แต่เพิ่มขึ้นจากไตรมาสเดียวกนั
ของปีที่แล้วซึ่งอยู่ที่ร้อยละ 0.99 (แผนภูมิ 13) และเมื่อจำแนกตามเพศพบว่าอัตราการว่างงานในเพศชายอยู่ที่
ร้อยละ 1.07 มากกว่าอัตราการวา่งงานในเพศหญิงซ่ึงอยู่ที่ร้อยละ 0.97 (แผนภูมิ 14 ก) โดยในจำนวนผู้ว่างงาน
ทั้งหมด สามารถจำแนกออกเป็นผู้ว่างงานเพศชายร้อยละ 56.16 และผู้ว่างงานที่เป็นเพศหญิงร้อยละ 43.84 
(แผนภูมิ 14 ข) 

แผนภูมิ 13 อัตราการวา่งงาน (Unemployment Rate) 

 
แหล่งข้อมูล: สำนักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office f Thailand) 
หมายเหตุ:  1) อัตราการว่างงาน = {ผู้ว่างงาน / ผู้ที่อยู่ในกำลังแรงงานทั้งหมด} * 100 
 2) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

แผนภูมิ 14 อัตราการวา่งงาน จำแนกตามเพศ (Unemployment Rate by Sex) และสัดส่วนผู้ว่างงาน 
จำแนกตามเพศ (Unemployment by Sex) 

 
แผนภูมิ 14ก 
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แผนภูมิ 14ข 

หมายเหตุ:  1) อัตราการว่างงาน จำแนกตามเพศ = {ผู้ว่างงาน เพศชาย (หญิง) / กำลังแรงงานชาย (หญิง)} * 100 ดังแผนภูมิ 14ก 
 2) สัดส่วนผู้ว่างงาน จำแนกตามเพศ = {ผู้ว่างงาน เพศชาย (หญิง) / ผู้ว่างงานทั้งหมด} * 100 ดังแผนภูมิ 14ข 
 3) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

  หากจำแนกอัตราการว่างงานตามกลุ่มอายุ พบว่า กลุ่มอายุที ่มีอัตราการว่างงานสูงสุด คือ
กลุ่ม 15 – 24 ปี ซ่ึงเป็นกลุ่มที่อยู่ในระบบการศึกษาหรืออยู่ในช่วงเริ่มต้นทำงาน คิดเป็นร้อยละ 5.95 รองลงมา
คือกลุ่มอายุ 25 - 49 ปี ร้อยละ 0.79 กลุ่มอายุ 50 - 59 ปีร้อยละ 0.15 และกลุ่มอายุ 60 ปีขึ้นไปอยู่ที่ร้อยละ 
0.07 (แผนภูมิ 15) เมื่อจำแนกตามระดับการศึกษา พบว่า กลุ่มระดับการศึกษาที่มีสัดส่วนผู้ว่างงานสูงสุดคือ 
กลุ่มที่จบการศึกษาระดับอุดมศึกษา รองลงมาคือ กลุ่มระดับมัธยมศึกษา กลุ่มระดับประถมศึกษา และกลุ่ม
ระดับต่ำกว่าประถมศึกษาหรือไม่มีการศึกษา ตามลำดับ (แผนภูมิ 16) 

แผนภูมิ 15 อัตราการวา่งงาน จำแนกตามกลุม่อายุ (Unemployment Rate by Age Group) 

 
แหล่งข้อมูล: สำนักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office f Thailand) 
หมายเหตุ:  1) อัตราการว่างงาน จำแนกตามกลุ่มอายุ = {ผู้ว่างงานอายุ 15-24 ปี [25-49 ปี, 50-59 ปี, 60 ปีขึ้นไป] / ผู้ที่อยู่ในกำลังแรงงานอายุ 
    15-24 ปี [25-49 ปี, 50-59 ปี, 60 ปีข้ึนไป} * 100 
 2) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 
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แผนภูมิ 16 สัดส่วนผู้ว่างงาน จำแนกตามระดบัการศึกษา 

(Unemployment by Level of Educational Attainment) 

 
แหล่งข้อมูล: สำนักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office f Thailand) 
หมายเหตุ:  1) สัดส่วนผู้ว่างงาน จำแนกตามระดับการศึกษา = {ผู้ว่างงานที่จบการศึกษาระดับต่ำกว่าประถมหรือไม่มีการศึกษา [จบประถมศึกษา, 
     จบมัธยมศึกษา,จบอุดมศึกษา, ไม่ทราบและอ่ืน ๆ] /ผู้ว่างงานทั้งหมด} *100 
 2) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 

อัตราการว่างงานระยะยาว : KILM 11 วัดจากจำนวนผู้ว่างงานตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไปต่อกำลังแรงงานทั้งหมดอยู่ที่
ร้อยละ 0.20 เพิ่มขึ้นจากไตรมาสก่อนหน้าและไตรมาสเดียวกันของปีก่อนหน้าที่อยู่ร้อยละ  0.17 และเมื่อ
พิจารณาผู้ว่างงานระยะยาวต่อผู้ว่างงานทั้งหมด พบว่า อัตราส่วนผู้ว่างงานระยะยาวต่อผู้ว่างงานทั้งหมดอยู่ที่
ร้อยละ 19.53 เพิ่มขึ้นจากไตรมาสก่อนหน้าซึ่งอยู่ที่ร้อยละ 16.28 และเพิ่มข้ึนจากไตรมาสเดียวกันของปีที่แล้ว
ซึ่งอยู่ที่ร้อยละ 17.35 (แผนภูมิ 17) 

แผนภูมิ 17อัตราการว่างงานระยะยาวต่อกำลังแรงงาน (Long-term Unemployment Rate) 
และอัตราส่วนการว่างงานระยะยาวต่อการว่างงานทั้งหมด (Long-term Unemployment as a 

Percentage of Total Unemployment) 

 
แหล่งข้อมูล: สำนักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office f Thailand) 
หมายเหตุ:  1) อัตราการว่างงานระยะยาวต่อกำลังแรงงาน = {ผู้ว่างงานเกิน 12 เดือน /ผู้ที่อยู่ในกำลังแรงงานทั้งหมด} * 100 
 2) อัตราส่วนการว่างงานระยะยาวต่อการว่างงานทั้งหมด = {ผู้ว่างงานเกิน 12 เดือน / ผู้ว่างงานทั้งหมด} * 100 
 3) ประมวลข้อมูลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 
 
 
 

ที่มา:https://www.mol.go.th/academician/สถานการณ์ด้านแรงงาน 
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ข้อมูล 
ทางเศรษฐกิจและสังคม 
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ข้อมูลพื้นฐานของจังหวัด
ราชบุรี

ประจ าปี 2567
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คนสวยโพธาราม คนงามบ้านโป่ง เมืองโอ่งมังกร

วัดขนอนหนังใหญ่ ต่ืนใจถ ้างาม ตลาดน ้าด าเนิน

เพลินค้างคาวรอ้ยล้านย่านยี่สกปลาดี

ค าขวัญประจ าจังหวัดราชบุรี 

รูปเครื่องราชกกุธภัณฑ์ของพระมหากษัตริย์ 2 สิ่ง คือ 
1. พระแสงขรรค์ชัยศรี ประดิษฐานอยู่บนบันไดแก้ว 
2. ฉลองพระบาทคู่ประดิษฐานอยู่บนพานทอง 
หมายถึง เครื่องแสดงถึงความเปน็พระเจ้าแผ่นดิน

ชื่อดอกไม้ ดอกกัลปพฤกษ์ 

ชื่อวิทยาศาสตร์ (Cassia bakeriana)

ชื่อพรรณไม้ โมกมัน 

ชื่อวิทยาศาสตร์ (Wrightia tomentosa)

ตราประจ าจังหวัด

ดอกไม้ประจ าจังหวัด

ต้นไม้ประจ าจังหวัด
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ผู้บริหารจังหวัดราชบุรี

นางสาวฐิติลักษณ ์ ค าพา

ผู้ว่าราชการจังหวัดราชบุรี

นายคมกริช เจริญพัฒนสมบัติ

รองผู้ว่าราชการจังหวัด

นางสาววริษฐา สงวนเสริมศรี

รองผู้ว่าราชการจังหวัด

นายพุทธพงษ ์สุริยะสิงห์

รองผู้ว่าราชการจังหวัด
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ที่ตั้งและขนาด

จังหวัดราชบุรีเป็นจังหวัดในภาคกลางด้านตะวันตกที่มีภูมิประเทศหลากหลาย จากพื้นที่ราบลุ่มแม่น้้า

แม่กลองสู่ภูเขาสูง มีเทือกเขาตะนาวศรีทอดตัวยาวเป็น แนวพรมแดนไทย - เมียนมา ตั้งอยู่ละติจูดที่ ๑๓ องศา ๐๙ 

ลิปดาเหนือ ถึง ๑๓ องศา ๕๗ ลิปดาเหนือ และลองติจูด ๙๙ องศา ๑๐ ลิปดาตะวันออกถึง ๑๐๐ องศา ๐๓ ลิปดา

ตะวันออก มีพ้ืนที่ทั้งหมด ๕,๑๙๖.๔๖๒ ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ ๓,๒๔๗,๗๘๙ ไร่ เป็นร้อยละ ๑.๐๑ ของ

ประเทศ และอันดับที่ ๔๒ ของประเทศ อยู่ห่างจากกรุงเทพมหานครไปตามทางหลวงแผ่นดิน หมายเลขท่ี ๔ ประมาณ 

๑๐๐ กิโลเมตร

อาณาเขตติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียง ดังนี้

ทิศเหนือ ติดต่อกับ อ้าเภอด่านมะขามเตี้ย อ้าเภอท่าม่วง 

             และอ้าเภอท่ามะกาจังหวัดกาญจนบุรี

ทิศใต้ ติดต่อกับ อ้าเภอเขาย้อย และอ้าเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัดเพชรบุรี

ทิศตะวันออก ติดต่อกับ อ้าเภอก้าแพงแสน อ้าเภอเมืองนครปฐม อ้าเภอสามพรานจังหวัดนครปฐม 

             อ้าเภอบ้านแพ้วจังหวัดสมุทรสาคร 

             และอ้าเภอบางคนที อ้าเภออัมพวาจังหวัดสมุทรสงคราม

ทิศตะวันตก ติดต่อกับ สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมา

สภาพภูมิประเทศ

สภาพภูมิประเทศของจังหวัดราชบุรี พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่ราบและราบลุ่ม แต่มีความหลากหลาย
ของสภาพภูมิประเทศถึง ๔ ลักษณะ ประกอบด้วย
 1. พ้ืนที่ภูเขาสูง มีลักษณะเป็นเทือกเขาสูงอุดมด้วยป่าดิบ ป่าเบญจพรรณ ป่าเต็งรัง และป่าไผ่
ครอบคลุมด้านใต้ติดกับจังหวัดเพชรบุรี ด้านตะวันตกเฉียงใต้ บริเวณ ชายแดนมีเทือกเขาตะนาวศรีที่สูงชัน ด้าน
ตะวันตกติดกับสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมา อยู่ในเขตอ าเภอสวนผึ้ง อ าเภอบ้านคา และด้านตะวันตกของอ าเภอ
ปากท่อ
 2. พ้ืนที่ราบสูง มีลักษณะเป็นที่ลาดเชิงเขาและท่ีเนินลาด มีแม่น้ าภาชีและล าห้วยสาขาเป็นแม่น้ า
สายหลัก เป็นพื้นที่ถัดจากบริเวณเทือกเขามาทางด้านตะวันออกจน ถึงตอนกลางของพ้ืนที่จังหวัด อยู่ในเขตอ าเภอ
สวนผึ้ง อ าเภอบ้านคา อ าเภอจอมบึง และด้านตะวันตกของอ าเภอปากท่อ อ าเภอเมืองราชบุรี อ าเภอโพธาราม และ 
อ าเภอบ้านโป่ง
 3. พ้ืนที่ราบลุ่ม มีลักษณะเนื้อดินเป็นดินร่วนและดินร่วมปนดินเหนียว มีความอุดมสมบูรณ์ 
พบมากทางด้านตะวันออกบริเวณสองฝั่งแม่น้ าแม่กลอง ครอบคลุมพ้ืนที่ ในเขตอ าเภอเมืองราชบุรี อ าเภอบ้านโป่ง 
อ าเภอโพธาราม อ าเภอบางแพ อ าเภอปากท่อ
 4. พ้ืนที่ราบลุ่มต่ า อยู่ในช่วงบริเวณตอนปลายของแม่น้ าแม่กลองที่เชื่อมต่อกับจังหวัดสมุทรสงคราม
ครอบคลุมพ้ืนที่ในเขตอ าเภอด าเนินสะดวกและอ าเภอวัดเพลง
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สภาพภูมิอากาศ

จังหวัดราชบุรี ได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้จากมหาสมุทรอินเดีย แต่เนื่องจากมี
เทือกเขาตะนาวศรีก้ันอยู่ท าให้พ้ืนที่ที่ติดกับเทือกเขามีฝนตกน้อย โดยฝนตกมากท่ีสุดในเดือนกันยายนและมักทิ้งช่วง
ในเดือนกรกฎาคมและสิงหาคม ท าให้สภาพอากาศของราชบุรีมี ๓ ฤดู คือ
 1. ฤดูฝน มี ๒ ช่วง ช่วงแรก เริ่มเดือนพฤษภาคมถึงเดือนสิงหาคม ช่วงที่สอง เดือนกันยายนถึง
กลางเดือนพฤศจิกายน ช่วงนี้ได้รับอิทธิพลจากร่องมรสุมที่เลื่อนลง มาจากทางภาคเหนือมาปะทะแนวเทือกเขาตะนาว
ศรี ท าให้มีฝนตกชุกและตกหนัก แถบอ าเภอสวนผึ้ง อ าเภอบ้านคา อ าเภอจอมบึง และอ าเภอโพธาราม ท าให้เกิด 
อุทกภัยและน้ าป่าไหลหลากจากเทือกเขาเป็นประจ าทุกปี จากข้อมูลปริมาณน้ าฝน ของสถานีอุตุนิยมวิทยาจังหวัด
ราชบุรี พบว่า ปริมาณฝนมากที่สุดต่อเดือนวัด ได้ ๔๔๑.๕ มิลลิเมตร เมื่อเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๘ ปริมาณฝนมาก
ที่สุดต่อปี วัดได้ ๑,๕๑๓.๑ มิลลิเมตรเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๓๙ และปริมาณฝนน้อยที่สุดต่อปี วัดได้ ๙๐๒.๗ มิลลิเมตร 
เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๓๖
 2. ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤศจิกายนถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ จากข้อมูล อุณหภูมิของสถานี 
อุตุนิยมวิทยาจังหวัดราชบุรี อุณหภูมิต่ าท่ีสุดวัดได้ คือ ๙.๘ องศาเซลเซียส เมื่อวันที่ ๒๕ ธันวาคม ๒๕๔๒
 3. ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ถึงเดือนเมษายน จากข้อมูลอุณหภูมิของ สถานีอุตุนิยมวิทยา 
จังหวัดราชบุรี อุณหภูมิสูงที่สุดวัดได้ คือ ๔๑.๕ องศาเซลเซียส เมื่อวันที่ ๑๒ เมษายน ๒๕๕๙

เขตการปกครอง

จังหวัดราชบุรี แบ่งการปกครองออกเป็น ๑๐ อ้าเภอ ๑๐๑ ต้าบล ๙๗๗ หมู่บ้าน ๖๙ ชุมชนการ

บริหารราชการส่วนภูมภิาคและท้องถิ่นในจังหวัด การจัดองค์กรบริหารราชการส่วนภูมิภาค มีหน่วยงานราชการที่อยู่ใน

ความควบคุมดูแลของผู้ว่าราชการจังหวัด ประกอบด้วย

 ๑) ส่วนราชการในระดับจังหวัด แบ่งออกเป็น ๒ ส่วน คือ หน่วยราชการบริหารส่วนภูมิภาคประจ้า

จังหวัด จ้านวน ๓๑ หน่วยงาน และหน่วยราชการบริหารส่วนกลาง จ้านวน ๗๘ หน่วยงาน

 ๒) การบริหารราชการส่วนท้องถิ่น จ้านวน ๑๑๒ แห่ง ประกอบด้วย องค์การบริหารส่วนจังหวัด

ราชบุรีเทศบาลเมือง ๕ แห่ง ได้แก่ เทศบาลเมืองราชบุรีเทศบาลเมืองบ้านโป่ง เทศบาลเมืองโพธาราม เทศบาล

เมืองท่าผา และเทศบาลเมืองจอมพล เทศบาลต้าบล ๓๐ แห่ง องค์การบริหารส่วนต้าบล ๗๗ แห่ง

ประชากร

ณ เดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕67 จังหวัดราชบุรีมีจังหวัดราชบุรีมีจ านวนประชากรทั้งสิ้น 864,037
คนส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 445,090 คน และเพศชาย จ านวน 418,947 คน
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ข้อมูลด้านเศรษฐกิจภาพรวม

ณ เดือนมีนาคม ๒๕๖๖ ส านักงานคลังจังหวัดราชบุรี โดยกลุ่มงานนโยบายและเศรษฐกิจจังหวัด
ได้ท าการประมาณการเศรษฐกิจของจังหวัดราชบุรีในปี ๒๕๖๖ ไว้ดังนี้

“เศรษฐกิจจังหวัดราชบุรีในปี ๒๕๖๖ คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ ๕.๔ จากการขยายตัวทั้งด้านอุปสงค์
และด้านอุปทาน ผนวกกับแรงขับเคลื่อนของการใช้จ่ายภาครัฐเป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ” มีช่วง
คาดการณ์ที่ร้อยละ ๑.๓ ถึง ๙.๔ โดยเป็นผลมาจากปัจจัย ดังนี้

ด้านอุปสงค์ คาดว่าจะขยายตัวเมื่อเทียบกับปีก่อน ที่ร้อยละ ๕.๔ (โดยมีช่วงคาดการณ์ที่ร้อยละ ๒.๑ 
ถึง ๙.๐) จาก

- การใช้จ่ายภาครัฐ คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ ๕.๙ ตามกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ รวมทั้งมาตรการติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายเงินให้เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด

- การบริโภคภาคเอกชน คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ ๕.๗ สะท้อนจากการเพิ่มขึ้นของปริมาณการ
จัดเก็บภาษีมูลค่าเพ่ิม และจ านวนรถจักรยานยนต์บุคคลจดทะเบียนใหม่

- การลงทุนภาคเอกชนคาดว่าจะขยายตัวร้อยละ ๔.๒ จากสินเชื่อเพ่ือการลงทุนและจ านวนพื้นที่
อนุญาตก่อสร้างที่เพ่ิมข้ึน
 ้ ด้านอุปทาน คาดว่าจะขยายตัวเมื่อเทียบกับปีก่อนที่ร้อยละ ๕.๓ (โดยมีช่วงคาดการณ์ที่ร้อยละ ๑.๐ 
ถึง ๙.๕) ตามภาคการผลิตที่ส าคัญ ได้แก่

- ภาคบริการ คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ ๕.๘ จากปริมาณการใช้ไฟฟ้าของธุรกิจการโรงแรม และจาก
ยอดจ าหน่ายธุรกิจค้าส่ง-ค้าปลีกท่ีเพ่ิมข้ึน สะท้อนจากภาครัฐมีมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องผ่านโครงการ
ต่าง ๆ เพ่ือสนับสนุนการบริโภคภายในประเทศอย่างต่อเนื่อง

- ภาคเกษตรกรรม คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ ๕.๕ จากสภาพอากาศที่เอ้ืออ านวยต่อการเจริญเติบโต
ของพืชเศรษฐกิจที่ส าคัญ ส่งผลให้ปริมาณผลผลิตภาคเกษตรอาทิ มะพร้าว ข้าว อ้อย เพ่ิมข้ึน

- ภาคอุตสาหกรรมคาดว่าจะขยายตัวร้อยละ ๔.๘ สะท้อนจากปริมาณการใช้ไฟฟ้าภาคอุตสาหกรรมที่
เพ่ิมข้ึนจากการส่งออกสินค้าที่ขยายตัวผนวกกับการลงทุนภาครัฐ ส่งผลให้ผู้ประกอบกิจการโรงงานมีการลงทุนเพ่ิมข้ึน 
สอดคล้องกับการเพ่ิมข้ึนของจ านวนโรงงานอุตสาหกรรมและจ านวนทุนจดทะเบียนโรงงาน

ก าลังแรงงานในระบบเศรษฐกิจ

จากการส้ารวจของส้านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี พบว่า ในปี ๒๕๖๕ ผู้มีงานท้าในจังหวัดราชบุรีส่วน

ใหญ่เป็นผู้ประกอบอาชีพด้านการเกษตรและการประมง มีจ้านวน ๗๕,๕๔๐ ราย (สัดส่วนร้อยละ ๑๖.๗๔) รองลงมา

คือ ผู้ประกอบอาชีพเป็นพนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด มีจ้านวน ๖๐,๐๔๘ ราย (สัดส่วนร้อยละ 

๑๓.๓๑) และผู้ประกอบอาชีพขั้นพ้ืนฐานต่าง ๆ ในด้านการขายและการให้บริการ มีจ้านวน ๓๙,๔๕๓ ราย (สัดส่วน

ร้อยละ ๘.๗๔)
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สถานที่ท่องเที่ยวของจังหวัดราชบุรี

ภายในป่าหุบเขา  มีพ้ืนที่ใช้เป็นมีศูนย์แสดงพันธุ์สัตว์ป่าเขาประทับช้างในเขตพ้ืนที่ของ ต าบลปากช่อง 

อ าเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี บรรยากาศแตกต่างจากสวนสัตว์ที่อ่ืนๆ เพราะอยู่ในช่องว่างระหว่างเขา มีพ้ืนที่ราว 26 ไร่

ข้างในจะมีการแสดงพันธุสัตว์ป่านานาชนิด เหมือนเป็นสวนสัตว์เปิดขนาดย่อมๆ  ซึ่งส่วนใหญ่เป็นสัตว์ที่ได้รับการบริจาค

หรือถูกจับยึดมาได้ น ามาอภิบาลและขยายพันธุ์ สามารถซื้ออาหารไปให้สัตว์ป่าได้ ภายในบรรยากาศร่มรื่นเสมือนเดิน

อยู่กลางป่าท่ามกลางฝูงสัตว์โดยไม่เสียค่าเข้าชมเปิดทุกวัน 08.30 – 16.00 น.  ส าหรับทางเข้าอยู่ฝั่งตรงข้ามกับถ้ าเขา

บิน สถานที่ท่องเที่ยวขึ้นชื่อของราชบุรี เบอร์โทรศัพท์ 087 026 2026

Once you're done, separate them into short term and long term. 

Grouping your goals accordingly will be instrumental in setting a timeline 

and identifying what you'll be needing.

สวนสัตว์เปิดเขาประทับช้าง

ภายในโครงการเราสามารถเข้าชมภายใน โดยสะดวก เหมือนสวนสาธารณะขนาดใหญ่ ภายในมีไร่

แปลงสาธิต ฐานการเรียนรู้ต่างๆ ต้นไม้ชื่อแปลกๆ  และที่ส าคัญคือ พลับพลาที่ประทับซึ่งเตรียมไว้เพื่อรับเสด็จในหลวง

ตั้งอยู่ด้านหน้าเขาเขียวบริเวณอ่างเก็บน้ าภูมิทัศน์สวยงามเหมาะแก่การพักผ่อนและถ่ายรูป และกิจกรรมแนะน าคือ 

เส้นทางศึกษาธรรมชาติบนป่าเขาเขียว ระยะทาง 1,170 เมตร ในเส้นทางจะได้สัมผัสกับป่าเต็งและป่าเบญพรรณ  จุด

ชมวิวบนเขาเขียวมองเห็นพื้นที่โครงการด้านล่าง

โครงการศึกษาวิธีการฟื้นฟูที่ดินเสื่อมโทรมเขาชะงุ้ม

เขากระโจม ห่างจาก อ.สวนผึ้งประมาณ 29 กม. ห่างจาก จ.ราชบุรี ประมาณ 69 กม.  และห่างจาก

พม่า 1.9 กม. เป็นแหล่งท่องเที่ยว แห่งหนึ่งที่น่าสนใจเป็นอย่างยิ่ง ซึ่งเป็นยอดเขาสูงสุดในเทือกเขาตะนาวศรี คือจุดชม

วิวเขากระโจม ซึ่ง สามารถ มองเห็นทั้งประเทศไทยและประเทศพม่า มีไม้ป่านานาชาติ อากาศเย็นสบาย อุณหภูมิหนาว

เย็นทั้งปี เหมาะ ส าหรับนักท่องเที่ยวผู้ชื่นชอบธรรมชาติป่าเขาและรักการผจญภัย เป็นขุดชมทะเลหมอก พระอาทิตย์ขึ้น

และพระอาทิตย์ตกที่สวยงามของสวนผึ้ง  ในช่วงปลายฝนต้นหนาวเป็นช่วงที่จะเกิดทะเลหมอกมากที่สุด ระยะทางจาก

ตีนเขาถึงยอดเขาเป็นระยะทาง 10 กม. 

เขากระโจม

อุทยานหินเขางู  อยู่ห่างจากตัวจังหวัดราชบุรีประมาณ 8  กิโลเมตร ต าบลเกาะพลับพลา อ าเภอเมือง 

จังหวัดราชบุรี แต่เดิมเป็นแหล่งระเบิดและย่อยหินที่ส าคัญของไทยตั้งแต่สมัยต้นรัตนโกสินทร์ เนื่องจากเป็นปูนที่มี

คุณภาพดี ต่อมาท้ังภาครัฐและประชาชนได้เล็งเห็นถึงความเสื่อมโทรมของสภาพภูมิประเทศ และวิวทิวทัศน์ อีกท้ังที่เขา

งูนี้ยังเป็นศาสนสถานอันเก่าแก่

อุทยานหินเขางู
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สถานที่ท่องเที่ยวของจังหวัดราชบุรี

“พิพิธภัณฑ์หนังใหญ่วัดขนอน” เป็นสถานที่เก็บรักษา “หนังใหญ่ วัดขนอน” ที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือจะ

อนุรักษ์ตัวหนังใหญ่ และเรื่องราวของหนังใหญ่วัดขนอนเอาไว้ให้ลูกหลานได้ศึกษา สิ่งที่ส าคัญของมหรสพชนิดนี้ของไทย

ก็คือแผ่นหนังฉลุภาพตัวละครนี้เอง ที่เราเรียกว่า "หนังใหญ่" หนังใหญ่ของวัดขนอนมีการเก็บรักษาไว้ถึง 313 ตัว การ

จัดแสดงจะเก็บไว้เรียงติดผนัง มีขนาดใหญ่ บนพื้นสีขาว ท าให้สังเกต รายละเอียดของลวดลายได้ชัดเจน

Once you're done, separate them into short term and long term. 

Grouping your goals accordingly will be instrumental in setting a timeline 

and identifying what you'll be needing.

พิพิธภัณฑ์หนังใหญ่วัดขนอน

กาดวิถีชุมชนคูบัวแห่งนี้สร้างข้ึนจากความร่วมแรงร่วมใจของคนในพื้นที่ เพ่ือเผยแพร่อัตลักษณ์ที่ดีงาม

สู่สายตานักท่องเที่ยว ท าให้ได้สัมผัสกับวัฒนธรรมชุมชนถึงแก่นแท้ สร้างความประทับใจ และการอยากมีส่วนร่วมในการ

สืบสาน นอกจากนั้นบรรดา พ่อค้าแม่ขายที่นี่ก็ยังร่วมใจเลือกใช้บรรจุภัณฑ์อาหารที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด 

ช่วยสร้างความรู้สึกท่ีดีให้กับผู้มาเยือน

กาดวิถีชุมชนคูบัว

“ตลาดโอ๊ะป่อย” ตลาดเช้าริมธาร ท่ามกลางวิถีชีวิตพ้ืนบ้าน เกิดจากความร่วมมือร่วมใจของผู้ประกอบการ ชุมชน วัด 

โรงเรียน และ ภาครัฐท้องถิ่น ซึ่งค าว่า “โอ๊ะป่อย” เป็นภาษากะเหรียง หมายถึง พักผ่อน ใช้ชื่อนี้เพราะอยู่ติดล าธารมีน้ า

ไหลผ่านตลอดปี บรรยากาศ ร่มรื่น ปกคลุมด้วยต้นไม้ใหญ่ เหมาะแก่การพักผ่อนสมชื่อ โดยช่วงเช้าจะมีกิจกรรมใส่บาตร

พระสงฆ์ท่ีล่องแพไม้ไผ่ มาตามล าน้ าภาชี  เวลา 07.30  -08.00 น. ควรมารอตั้งแต่ 07.00 น.

ตลาดโอ๊ะป่อย

ยามอาทิตย์ใกล้อัสดง   แสงสุดท้ายจากขอบฟ้าก าลังจะลับหายไป  เหล่านกบินกลับรัง  แต่กลับเป็น

จุดเริ่มต้นของปรากฏการณ์อัศจรรย์ที่เกิดข้ึนในบริเวณวัดเขาช่องพราน เป็นประจ าทุกวัน อันเป็นที่กล่าวขานลือไกลถึง 

บรรดาค้างคาวหนูจ านวนมหาศาลร้อยล้านตัว บินออกจากถ้ าเป็นสายควันด าโบกสะบัดเปลี่ยนทิศทางการเคลื่อนไหวไป

มา เป็นเวลากว่า 1 ชม. เพ่ือออกหากินและจะกลับมายังบริเวณถ้ าแห่งนี้อีกครั้งก่อนอรุณรุ่

วัดเขาช่องพราน

ตลาดน้ าที่เก่าแก่นับร้อยกว่าปีของไทยและมีชื่อเสียงไปไกลถึงต่างประเทศเป็นหนึ่งในค าขวัญของ

ราชบุรี “คนสวยโพธาราม คนงามบ้านโป่ง เมืองโอ่งมังกร วัดขนอนหนังใหญ่ ตื่นใจถ้ างาม ตลาดน้ าด าเนิน เพลิน

ค้างคาวร้อยล้าน  ย่านยี่สกปลาดี” ตลาดน้ าด าเนินสะดวกตั้งอยู่ใน จังหวัดราชบุรี และยังเชื่อมไปถึงจังหวัดสมุทรสาคร 

และจังหวัดสมุทรสงคราม 

ตลาดน ้าด้าเนินสะดวก
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สถานที่ท่องเที่ยวของจังหวัดราชบุรี
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Signature

Name

Project Advisor

Signature

Name

Project Advisor
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แหล่งที่มาของข้อมูล

ข้อมูลพื้นฐาน - สถานที่ท่องเที่ยวของจังหวัดราชบุรี
เว็บไซต์จังหวัดราชบุรี - http://www.ratchaburi.go.th

ข้อมูลประชากร
ส้านักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง https://stat.bora.dopa.go.th

ข้อมูลด้านเศรษฐกิจภาพรวม
แผนพัฒนาจังหวัดราชบุรี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ (ฉบับทบทวน ประจ้าปีงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๘) 
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ภาคผนวก 
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รายงานสรุปข้อมูล 9 ประเภท 

 

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี 
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง ๔ 

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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