
รายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการวิจัยการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ในรายวิชา 412102 การรู้สารสนเทศ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2547

Student-Centered Learning for first year students enrolling Information Literacy course, 1st  semester, 2004  โดย
เพ็ญพันธ์  เพชรศร
ภาควิชาบรรณารักษศาสตร์และสารนิเทศศาสตร์
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   มหาวิทยาลัยขอนแก่น
1. บทคัดย่อ
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้เป็นการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญให้มากขึ้น โดยการเพิ่มกิจกรรม วิธีการ และเทคนิคในการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง และเพื่อจัดทำแผนการสอนเฉพาะในแต่ละหัวข้อ ในการวิจัยครั้งนี้จะทำในหัวข้อ “วิธีวิเคราะห์สารสนเทศโดยใช้บัตรบันทึก”   โดยสร้างแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ แล้วนำแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เรื่องการวิเคราะห์สารสนเทศโดยใช้บัตรบันทึกไปใช้สอนนักศึกษา ในชั่วโมงที่มีหัวข้อดังกล่าว โดยใช้เทคนิคกระบวนการกลุ่ม การอภิปรายซักถาม  แล้วให้ทำบันทึกผลการเรียนรู้ประเมินตัวเอง   นำมาวิเคราะห์รวมกับแบบประเมินจากกลุ่ม   แบบประเมินบัตรบันทึกประกอบแฟ้มรายงาน  และผลคะแนนสอบที่ได้  ผลการวิจัยพบว่านักศึกษาสามารถสรุป และทำบัตรบันทึกได้ถูกต้อง  เมื่อเทียบผลงานกับกลุ่มที่ไม่ได้ใช้แผนการเรียนรู้ในหัวข้อนี้  และคะแนนที่ทำได้ในเรื่องดังกล่าวสูงกว่ากลุ่มที่ไม่ได้ใช้แผนการเรียนรู้ในหัวข้อนี้ นอกจากนั้นยังพบว่ามีความรับผิดชอบในการทำงานร่วมกันในกลุ่มมากขึ้น การทำวิจัยในครั้งนี้จะเป็นแนวทางในการทำวิจัยในชั้นเรียนต่อไป ในการประยุกต์ใช้ในการพัฒนานักศึกษาเพื่อให้เกิดการเรียนรู้ได้  โดยเห็นว่าจะต้องมีการประสานงานให้เกิดทีมสอนเพื่อช่วยกันจัดทำแผนการจัดกิจกรรมในแต่ละหัวข้อให้ชัดเจน  และต้องเตรียมความพร้อมของนักศึกษา  และปรับปรุงปัจจัยแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนให้มากขึ้น
2. บทนำ

2.1 ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา
การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่ถูกกำหนดในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 2542 ทำให้มหาวิทยาลัยต้องกำหนดเป็นเป้าหมายที่จะมุ่งพัฒนาการเรียนรู้ที่เหมาะสมของนักศึกษา  ในการพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษานั้นการเรียนการสอนก็เป็นองค์ประกอบหนึ่งที่มีอิทธิพลต่อการเรียนรู้  การทำให้นักศึกษาเป็นคนเก่ง คนดี และมีสุขได้นั้นจำเป็นต้องอาศัยกิจกรรมการเรียนการสอนที่สนับสนุนการเรียนรู้ที่ทำให้นักศึกษาสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตัวเอง สามารถคิดเชิงวิเคราะห์ สร้างสรรค์ และตระหนักถึงคุณธรรมจริยธรรมอันพึงประพฤติปฏิบัติ  จึงเห็นความจำเป็นในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้เป็นการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญให้มากขึ้น 
2.2 วัตถุประสงค์ 
2.1.1 เพื่อปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้เป็นการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญให้มากขึ้น โดยการเพิ่มกิจกรรม วิธีการ และเทคนิคในการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
2.1.2 เพื่อจัดทำแผนการสอนเฉพาะในแต่ละหัวข้อ ในการวิจัยครั้งนี้จะทำในหัวข้อ “วิธีวิเคราะห์สารสนเทศโดยใช้บัตรบันทึก”

2.3 ผลที่คาดว่าจะได้รับ
2.3.1 เกิดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญที่มีกิจกรรม วิธีการ และเทคนิคในการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญมากขึ้น 
2.3.2 มีการจัดทำแผนการสอนเฉพาะในแต่ละหัวข้อ และกำหนดเกณฑ์และวิธีประเมินที่ชัดเจนมากขึ้น
3. วิธีดำเนินการ
3.1 กลุ่มเป้าหมายและพื้นที่ดำเนินการ
นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ชั้นปีที่ 1 จำนวน 70 คน ที่เรียนวิชา 412102 การรู้สารสนเทศ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2547

3.2 เครื่องมือที่ใช้ 

 แผนการสอน แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ แบบประเมินจากกลุ่ม แบบบันทึกผลการเรียนรู้  แบบประเมินแฟ้มรายงาน 

3.3 การเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล

นำแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เรื่องการวิเคราะห์สารสนเทศโดยใช้บัตรบันทึกไปใช้สอนนักศึกษา ในชั่วโมงที่มีหัวข้อดังกล่าว โดยใช้เทคนิคกระบวนการกลุ่ม การอภิปรายซักถาม แล้วให้ทำบันทึกผลการเรียนรู้ประเมินตัวเอง   นำมาวิเคราะห์รวมกับแบบประเมินจากกลุ่ม   แบบประเมินบัตรบันทึกประกอบแฟ้มรายงาน  และผลคะแนนสอบที่ได้
4. ผลการวิจัย

พบว่านักศึกษาสามารถสรุป และทำบัตรบันทึกได้ถูกต้อง  มีความสนใจในการเรียนรู้  และคะแนนที่ทำได้ในเรื่องดังกล่าวสูงขึ้น นอกจากนั้นยังพบว่ามีความรับผิดชอบในการทำงานร่วมกันในกลุ่มมากขึ้นด้วย
5. ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัย


การทำวิจัยในครั้งนี้จะเป็นแนวทางในการทำวิจัยในชั้นเรียนต่อไป ในการประยุกต์ใช้ในการพัฒนานักศึกษาเพื่อให้เกิดการเรียนรู้ได้  โดยเห็นว่าจะต้องมีการประสานงานให้เกิดทีมสอนเพื่อช่วยกันจัดทำแผนการจัดกิจกรรมในแต่ละหัวข้อให้ชัดเจนมากขึ้น   และต้องเตรียมความพร้อมของนักศึกษา และปรับปรุงปัจจัยแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนให้มากกว่านี้
	แผนกิจกรรมการเรียนรู้ วิชา 412102 เรื่อง การวิเคราะห์สารสนเทศ 

	ผู้เรียน นักศึกษาเกษตรศาสตร์ ชั้นปีที่ 1 จำนวน 70 คน

	ผู้สอน  อ.เพ็ญพันธ์  เพชรศร


วัตถุประสงค์การเรียนรู้

1. รู้วิธีวิเคราะห์สารสนเทศโดยใช้บัตรบันทึก

2. หลังจบบทเรียนแล้วผู้เรียนสามารถเขียนบัตรบันทึกได้อย่างน้อย 1 บัตร
สาระการเรียนรู้

การวิเคราะห์สารสนเทศโดยการใช้บัตรบันทึกเพื่อเก็บประเด็นและเนื้อหาของเรื่องที่ค้นคว้าในแบบต่าง ๆ 
กิจกรรมการเรียนรู้
	กิจกรรม
	เวลา

	10. ให้นักศึกษานำเสนอผลการสืบค้นข้อมูลที่ได้ทำมาแล้วเป็นการบ้าน โดยให้ทบทวนการเข้าถึงสารสนเทศตามที่สืบค้นได้จากการใช้ OPAC และ search engine บอกปัญหาอุปสรรคในการใช้เครื่องมือดังกล่าว ใช้การซักถาม และสุ่มตัวอย่างมานำเสนอ
	30 นาที

	2.   ครูกล่าวนำขั้นตอนต่อไปในการเป็นผู้รู้สารสนเทศ ใช้ concept map นำอธิบายการวิเคราะห์สารสนเทศ
	5 นาที

	2.    แบ่งกลุ่มนักศึกษาเป็น 6 กลุ่ม ตามความสมัครใจ
	10 นาที

	3.   แจกใบงานลักษณะบัตรบันทึกแต่ละประเภทให้กลุ่มช่วยกันอ่าน วิเคราะห์และเก็บประเด็นของเนื้อหา
	20 นาที

	4.   สลับกลุ่มให้ในกลุ่มมีสมาชิกที่ได้รับความรู้เรื่องบัตรบันทึกแต่ละประเภท และให้แลกเปลี่ยนความรู้ที่ได้มาจากการเข้ากลุ่มครั้งแรก
	20 นาที

	5.  เลือกกลุ่มนำเสนอ และอธิบายวิธีวิเคราะห์และเก็บประเด็นมาบันทึก 3 กลุ่ม
	15 นาที

	6.  ครูและนักศึกษาทั้งชั้นช่วยกันสรุปข้อความรู้ ประโยชน์และความเข้าใจในการทำบัตรบันทึก 
	10นาที

	7.  ให้แต่ละกลุ่มรายงานกลับไปทำบัตรบันทึกในเรื่องที่กลุ่มศึกษา และมานำเสนอชั่วโมงถัดไป
	5 นาที


สื่อการเรียนการสอน
1. เอกสารประกอบการสอนวิชา 412102 บทที่ 5

2. ใบงาน แบบบัตรบันทึกสารสนเทศ
3. เครื่องมือช่วยค้นสารสนเทศ OPAC และ search engine

การวัดและประเมินผล
1. แบบประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบจากงานที่ต้องทำร่วมกัน
2. บันทึกการเรียนรู้ของนักศึกษา
3. ชิ้นงานบัตรบันทึกคนละ 1 รายการ
แหล่งการเรียนรู้
1. ห้องสมุด
2. websites ที่เกี่ยวข้อง
412102


บันทึกผลการเรียนรู้: การวิเคราะห์สารสนเทศ

         
1. นักศึกษาได้เรียนรู้เรื่องใดบ้าง  และสรุปได้ว่าอย่างไร
……………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………

2. นักศึกษาคิดว่ามีสิ่งใดที่ไม่เข้าใจ หรือเป็นปัญหาอุปสรรคต่อการเรียนรู้
……………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………

3. ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงตัวเอง และปัจจัยอื่น ๆ เพื่อให้การเรียนวิชานี้ทำให้นักศึกษาเก่งดีและมีสุข
……………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………
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penpan@kku.ac.th

แบบประเมินพฤติกรรมในการทำงานกลุ่ม
วิชา 412102 
กลุ่มเรียนที่………กลุ่มย่อย..…………………ประเมินครั้งที่………..วันเดือนปี…………………..
	ที่
	ชื่อ-สกุล
	พฤติกรรมในการทำงานกลุ่ม
	

	
	
	ความร่วมมือกับกลุ่ม(5)
	การแสดงความคิดเห็น(5)
	การรับฟังความคิดเห็น(5)
	ความรับผิดชอบในงาน(5)
	รวมคะแนน
(20)
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เกณฑ์ประเมิน 
17-20 หมายถึง ดีมาก
13-16 หมายถึง ดี

9-12 หมายถึง ปานกลาง



5-8 หมายถึง พอใช้
0-4 หมายถึง ต้องปรับปรุง

ข้อสังเกตอื่นๆ ในการทำงานกลุ่ม………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

[image: image22.wmf]ผู้ประเมิน
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